VEDTAGT
for samarbejde mellem menighedsrddene og provstiudvalget
i Holbaek Provsti om kateketisk medarbejder for alle provstiets menighedsrad
i henhold til lov om menighedsrad § 43 b, stk. 1

Deltagere i samarbejdet
§ 1. Menighedsradene og provstiudvalget i Holbaek Provsti.

Form&l
§ 2. Samarbejdet vedrgrer ansaettelse af kateketisk medarbejder med henblik pd at
understgtte menighedsradenes pligt til at tilbyde undervisning af konfirmander og
minikonfirmander ved at:

e udvikle og opkvalificere materialer og forlgb, som sognene kan bruge
e sparre og inspirere i planlaegning af undervisningsforlgb
e bistd ved behov i forbindelse med undervisning af store hold

Finansiering
8§ 3. Udgifter til den kateketiske medarbejder betales af provstiudvalgskassen, jf. lov
om folkekirkens gkonomi § 17 g, stk. 2.

Ansaettelse og tilsyn
8§ 4. Den kateketiske medarbejder ansaettes af Holbaek Provstiudvalg.

8§ 5. Det daglige tilsyn med den kateketiske medarbejder fgres af provsten for Holbaek
Provsti.

Tvist
§ 6. Enhver tvist om forstaelse eller fortolkning af denne vedtaegt kan forelaegges
biskoppen over Roskilde Stift til afggrelse. Biskoppens afggrelse kan indbringes for
Kirkeministeriet.

Opheevelse
§ 7. Samarbejdet kan ophaeves i henhold til lov om menighedsrad § 43, stk. 4-5.
Beslutning om ophaevelse kan traeffes ved et budgetsamrad og tidligst treede i kraft et
ar efter beslutningen. I tilfaelde af samarbejdets ophaevelse nedlaegges stillingen som
kateketisk medarbejder. Safremt opgaver udfgres hos de enkelte menighedsrad, skal
disse opgaver tilbydes den kateketiske medarbejder.



Fremlaeggelse og ikrafttreeden
§ 8. Vedtaegten er fremlagt pd Holbaek Provstikontor og p& Kirkeministeriets
hjemmeside.

§ 9. Denne vedtaegt traeder i kraft, nar den er godkendt af Kirkeministeriet.

Godkendt pa budgetsamrad d. 15. juni 2021

Godkendt af provstiudvalget d. 15. juni 2021

Provst Detlef von Holst, formand for provstiudvalget



